
香港中文大學校友會聯會張煊昌中學 

「學校發展津貼」（2007-2008）使用方案 

2006-2007 年度「學校發展津貼」使用餘額為$186,046.77，連同 2007-08 年度的撥款$1,091,208.00，合共 

款項為$1,277,254.77。本校擬額外聘請 3 名合約教師及 3 名教務助理，藉以減輕教師的工作量，讓他們有更多空 

間致力推行課程改革，以迎接高中新學制的來臨。此外，亦能透過主科的兩班三組小班教學照顧學生不同的學習需 

要。 

項 目 費 用 

1. 聘請教務助理 3 名 $304,920 

2. 聘請中英數合約教師 3 名 $724,122 

3. 學生語文增潤活動 $100,000 

總支出： $1,129,042



計劃詳情 
項目 關注 

重點 

推行計劃 預期好處 推行 

時間表 

所需資源 表現指標 評估機制 負責人 

課程發 

展 

提升教 

學效能 

聘請 3名教務助理分 

別為： 

a. 學生事務助理一名 

b. 教學事務助理一名 

c. 英文事務助理一名 

減輕教師非教學 

的工作量，如文件 

整理、製作教材、 

籌辦活動前的準 

備工作及刊物印 

製與聯絡等，以便 

教師能更專注於 

教學上的工作。 

由 2007 年 

9 月起，為 

期一學年 

3名教務助理一年的薪酬 

共$304,920。 

� 處理有關文件 

的數量 

� 刊物印製的數 

量 

� 協助活動的數 

量 

� 教務助理的工 

作表現 

� 各刊物、文件 

及活動的質素 

彭俊剛老師 

柳偉德老師 

盧漢煥老師 

余美鳯老師 

照顧學 

生不同 

和特殊 

的學習 

需要 

提升初 

中學生 

中英數 

三個主 

要科目 

的能力 

聘請 3名中英數科合 

約教師 

減輕原有三科教 

師的教擔並推行 

兩班三組(拔尖保 

底)教學。 

由 2007 年 

9 月起，為 

期一學年 

3名合約老師一年的薪酬 

共$724,122 

學生中英數 

整體成績進 

步 

� 透過任教老師 

的意見反映。 

� 與去年度學生 

的成績相比 

較。 

� 學生問卷。 

黃秀琴老師 

余美鳯老師 

徐兆漢老師



項目 關注 

重點 

推行計劃 預期好處 推行 

時間表 

所需資源 表現指標 評估機制 負責人 

提高學 

生語文 

能力/ 

課程發 

展 

提高學生 

的英語運 

用能力 

安排學生語文增潤活 

動，如網上學習、英語 

營及外聘導師進行英語 

拔尖保底班等 

透過中大教授/碩 

士生的協助英語 

活動，引入合適的 

方法，提高學生學 

習英語的興趣及 

能力。 

平日、復活 

節假期及 

暑期 

下列各項需費約共$100,000： 

英語網上學習課程費； 

英語營費； 

拔尖保底班導師費。 

� 學生的英語 

運用能力及 

信心提高 

� 學生一般在 

英語會話及 

聆聽方面都 

有進步 

� 學生渴望參 

加英文科舉 

辦的活動 

� 評估學生學習 

英語的表現 

� 評估學生對英 

文科活動的參 

與程度及意見 

余美鳯老師 

總額：$1,129,042


